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Is ze nu al weg?

eer meer tijd alleen

oeders spenc

eksismel
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Je verwachtingen
zijn écht te hoog.
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Kan ik je verantwoordelijke
spreken?

P

Vrouwen worden 3 keer minder dan mannen beschouwd als

van nature assertief en autoriteit.
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Bevrijd uw onderneming van seksisme!
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Niet echt

vrouwelijk!

Oh zo sexy,
dat kleedje!

- erkingen op het werk over
y 2 .-:r-'té!lgﬁr‘}q
>dragen of zouden mo

oeten dragen.
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Bevrijd uw onderneming van seksisme!
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Hij is gezond ambitieus.
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Alles moet

- wijken voor
- haar carriere.

en hebben 5 keer meer kans dafg¥rouwen om gepromoveerd

vorden naar posities met verantwoordelijkheid.

‘onderneming van seksisme!
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Kan zij d
wel aan?
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svrijd uw i
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Ze heeft zichnaar _—

boven geslapen.
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deze promotie
welverdiend!

J0 van de vre
or hun profe:
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Haar profiel past niet

bij ons imago.

1
De klanten

- gaan haar
weldig vinden!
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Bevrijd uw onderr
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Jammer, de job is

niet meer vrij.

Zij is perfect
£ i _ voor die functie.

!

Discriminatie op het werk raakt 60% van Arabisché, zwarte
en Aziatische vrouwen tov 41% blanke vrouwen.
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Bevrijd uw onderneming van seksisme!
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Rustig! Heb je

Jeregels of zo?
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Amai, die zit

zeker in de
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~Sorry, de job is

AV al ingevuld.

1
Kan je morgen

starten?
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Je doet het goed,

maar probeer

minder agressief
te ziin P

Ay

‘Je resultaten

spreken voor
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Ik stel voor om...
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1
Zo spijtig, ze had

zoveel meer
potentieel...

2 vrouwen stellen vast dat hun carriere of
vrouwelijke collega’s werd vertraagd of
omdat ze kinderen kregen.

Bevrijd uw on ng van seksisme!
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